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O
/T} Departementspromemorian Andringar i Arbetsgivarverkets instruktion

(Ds 2004:33)

Radio- och TV-verket limnar fSljande synpunkter pa departementspromemo-
rian Andringar i Arbetsgivarverkets instruktion (Ds 2004:33).

Medlemmar i Arbetsgivarkollegiet

Regeringen anser att samtliga myndighetschefer skall vara medlemmar i kolle-
giet. Detta for att alla myndighetschefer skall fa ett uttalat ansvar f6r och infly-
tande &ver arbetsgivarpolitiken i kollegiet. Verket delar uppfattningen att myn-
dighetscheferna fir ett ansvar men inflytandet r verket mera tveksam tll. Ver-
ket anser att detta kan ske 1 andra former (inom delegationer, sektorer m.m).

O Verket till dock betona att det 4r viktigt att kollegiet blir en attraktiv plattform
fér myndighetscheferna dir fragor kan tas upp. 7

Beslutsforhet i arbetsgivarkollegiet

O Den foreslagna ordningen f5r beslutsférhet i kollegiet tillstyrks. Verket vill
dock framhalla att ordningen kan innebira att manga medlemmar anvinder sig
av méjligheten att r&sta skriftligt vilket framstar som mindre limpligt.

Regeringen utse styrelsen

Regeringen anser att regeringen skall utse styrelse efter fSrslag fran kollegiet
och att regeringen skall utse ordfrande och vice ordfrande. Verket 4r tvek-
samt till denna ordning di styrelsens legitimitet Skar om medlemmarna sjélva
utser styrelsen inkl. ordfdrande och vice ordférande. '
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De icke-obligatoriska medlemmarnas inflytande

Dnr 648/04

Verket delar utredningens uppfattning att de icke-obligatoriska medlemmarna
bor vara foretridda i arbetsgivarkollegiet efter samma principer som de obliga-
toriska medlemmarna under férutsittning att de bedms ha intressegemenskap

med statliga arbetsgivare.
AP-fonderna

Verket delar utredningens férslag att AP-fonderna inte bor vara obligatoriska
- medlemmar i Arbetsgivarverket. .

Rostvirden i arbetsgivarkollegiet

Utredningen féreslar en modell f6r réstvikining i arbetsgivarkollegiet. Verket
delar utredarens forslag att myndigheterna skall ha olika antal roster beroende
pa myndighetens storlek. Verket vill dock papeka atr det dr viktigt att sma-
myndigheter kan komma till tals.

Tidpunkten

Verket anser att tidpunkten den 1 januari 2005 dr fér positiv. Ett genomfSran-
de till den 1 juli 2005 eller 1 januari 2006 borde 1 stillet gélla.

Arvoden

Verket anser att da arbetsgivarkollegiet beshitar om verksamhet och ekonomi
bér de dven kunna besluta om arvodena.
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